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Sarajevo, 13. 2. 2024. godine

Na temelju tlanka 24. Zakona o ministarstvima i drugim tijelima uprave Bosne i Hercegovine
(,,SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine", br. 5103, 42103, 26/04, 42104, 45106, 88. 107, 351 09,
59109, 103/09, 87/12, 6/13, 19/16 i 83117) i dlanka 11. Odluke o godi5njem planiranju rada r

nadinu praienja i izvje5tavanja o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik
Bosne i Hercegovine", broj 94 I | 4), Odbor dri:avne sluLbe za Lalbe p o d n o s i

IZVJESCE O RADU
Odbora driavne sluZbe za Zalbe Vije6a ministara Bosne i Hercegovine

za 2023. godinu

I Uvod

I l Odlukom Vijeia ministara Bosne iHercegovine ("SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine",
br. 16102 i 1/04) osnovan je Odbor drZavne sluZbe za Lalbe (u daljnjem tekstu: Odbor), kao
stalno tijelo Vijeia ministara Bosne i Hercegovine.

NadleZnosti Odbora propisane su odredbama iz dlanka 63. Zakona o drZavnoj sluZbi u
institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine", br. 19102,35103,
4/04, 17/04,26/04,37/04, 48. l}s,2/ 06,32/07, 43/09,8110, 40112 i 93/17), (u daljnjem tekstu
Zakon o drZavnoj sluZbi). Nadin rada i odludivanja poblize se ureduje Poslovnikom o radu
Odbora ("SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine", broj 35/03). U svom radu, pored navedenih
normativnih propisa, Odbor primjenjuje i Zakon o upravnom postupku Bosne i Hercegovine, kao
i sve druge zakonske i podzakonske akte koji se odnose na rje5avanje po podnesenim laIbama.

Nadin rada Odbora, kao kolektivnog tijela, razlikuje se od ostalih organa uprave iupravnih
organizacija na razini Bosne i Hercegovine. Rad Odbora odvija se u Vije6u koje dine tri dlana
Odbora imenovana od strane Vije6a ministara Bosne i Hercegovine, koji odluke donose
iskljudivo konsenzusom.

I2. Vijeie ministara Bosne i Hercegovine, na 13. sjednici odrZanoj 23. srpnja 2020. godine,
imenovalo je jednog dlana Odbora, Rjelenjem VM broj: 138/20 od 23. srpnja 2020. godine, na
mandat od detiri godine, dok su preostala dva dlana imenovana na 19. sjednici odrlanoj 29.
listopada 2020. godine, RjeSenjem VM broj: 216120 od 29. listopada 2020. i Rje5enjem VM broj
217/20 od 29.listopada 2020. godine, na mandatno razdoblje od detiri godine.

U kontinuitetu, a istovremeno ispunjavajuii svoju obvezu, u skladu s odredbama dlanka 30.
Zakona o upravi Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine", br. 32/02,
102/09). i 72/17), dl. 285. i 286. Zakona o upravnom postupku (,,SluZbeni glasnik Bosne i



Hercegovine", br. 29102, 12104, 88107, 93/09, 41113 i 53/ 16), Odluke o godi5njem planu rada r

nadinu pradenja i izvjeS6ivanja o radu u institucijama Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik
Bosne i Hercegovine", broj: 94114), te Upute o nadinu izrade godi3njeg programa rada i izvjeSda
o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine", br.45/15,
64118 i 7ll9), u okviru svoje nadleZnosti, podnosimo Izvje5ie o radu Odbora za 2023. godinu.

II Podaci o radu Odbora za 2023. godinu

Tijekom 2023. godine, a u skladu s propisanim nadleZnostima, Vijeie je kao drugostupanjsko
tijelo rjeSavalo zaprimljene Lalbe, razmatralo i postupalo po presudama Suda Bosne i
Hercegovine koje je Sud donio po tuzbama protiv odluka Odbora. Tijekom rada i postupanja
odrZani su sastanci s ciljem dono5enja odluka - rje5avanja gore navedenih pitanja.

U izvjeStajnom razdoblju Odbor je poduzeo aktivnosti na izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem usffojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, s obzirom na postojeiu obvezu
uskladivanja pojedinih odredbi Pravilnika s pozitivnim zakonskim propisima. Pravilnik o
unutamjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjestaje usvojen od strane Vije6a ministara Bosne
i Hercegovine, na 32. sjednici, odrZanoj 12. 12.2023. godine.

Odbor je rjeSavao i po podnesenim zahtjevima o slobodi pristupa informacijama, ukupno detiri
zahtjeva, po kojima su donesena rje5enja da se pristup informacijama odobrava.

Tijekom 2023. godine Odbor je zaprimio 136 lalbi. U toku izvje5tajnog perioda pokrenuta su 22

upravna spora protiv odluka Odbora i Odbor je dao 22 odgovora po podnesenim tuzbama pred

Sudom Bosne i Hercegovine.

Zalbe koje je Odbor rjeSavao odnosile su se na:

. Podruije natjeiajnog postupka: odbadene prijave najavni oglas, rezultate strudnog
ispita, pravilnost natjedajnog postupka;

. Podruije radnih odnosa: naknade, interni premjeStaj, odsutnost s posla, ocjena rada,
postavljenje, prestanak radnog odnosa, razvrstavanje u platni razred, godiSnji odmor,
povladenje sa rada;

. Disciplinskipostupci;

. Radnje institucija (poduzete i propu5tene);

. Zahtjevi za izuzede Povjerenstva ili ilana Povjerenstva za izbor.

Tijekom 2023. godine, najveii broj Zalbi zaprimljen je iz oblasti natjedajnog postupka, ukupno
60 Zalbi, a koje su se odnosile na odbadene prijave na natjedaje, rezultate strudnog ispita, te

regularnost kompletnih natjedajnih procedura.
lz oblasti radnih odnosa tokom 2023. godine ukupnoje zaprimljeno 58 Zalbi, koje su se odnosile
na razlidite oblasti radnih odnosa - ocjenu rada, godi5nji odmor, pla6ena i nepla6ena odsustva,
interni premjeStaj, povladenje sa rada iz diplomatsko-konzulamih predstavni5tva Bosne i

Hercegovine, imenovanje, prestanak radnog odnosa, rasporedivanje u platne razrede, naknade.
Ukupno deset Zalbi izjavljeno je na poduzete i propuStene radnje (Sutnja administracije)
institucija u toku 2023. godine.
Iz oblasti disciplinskih postupaka zaprimljeno je ukupno Sest Zalbi.
Tijekom 2023. godine podnijeta su dva zahtjeva za izuze\e Povjerenstva ili dlana Povjerenstva
za izbor drLavnih sluZbenika.

Odluke Odbora, kao drugostupanjskog tijela, konadne su u upravnom postupku. PodloZni su

samo preispitivanju pred Sudom Bosne iHercegovine, po tuZbi nezadovoljne strane.
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U strukturi predmeta (rje5enja i presuda) koji su tokom 2023. godine dostavljeni sa Suda Bosne i
Hercegovine (ukupno 43 predmeta), u 22 predmeta tuZba je odbijena, u detiri predmeta tuzbaje
odbadena, u dva predmeta spor obustavljen, a u l5 predmeta tuZbaje usvojena.
Treba istaii da upravni sporovi pred Sudom Bosne i Hercegovine desto traju duZe od godinu
dana, pa je te3ko izraditi izvjeSde o upravnim sporovima i pratiti ih unutar jedne kalendarske
godine.

III Zakljuiak

Podnoseii ovo izvje56e Zelimo, poitujuii temeljna naeela zakonitosti i javnosti u radu,
predstaviti rad Odbora tijekom 2023. godine. Zelja nam je da u bududem radu, primjenom
zakona, svoje obveze izvr3avamo udinkovitije i svrsishodnije. U 2023. godini Odbor je sve
predmete rijesio u zakonskom roku, uz maksimalno postovanje i teznju ka ostvarenu specifidnog
cilja Odbora drZavne sluZbe za lalbe, njegove misije ivizije, odnosno za5tite pravnih interesa
drZavnih sluZbenika, kandidata za drLavne sluZbenike i instituciia.

P r e d s j e d a v a j u 6 i

Dario Krsti6

Sarajevo. Fra And€la Zvizdoviia br.l -toranj B/16; e-mail; odbor@odsz.gov.ba; tel: 033 295 801; faks 295 803
CapajeBo, Opa AHbena 3Br3roBr.rha 6p.l -ropaB F/16; r vej,r: odbor@odsz.gov.ba; re,r: 033 295 80I ; oakc 295 803
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